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»Eine Einladung, aufzustehen und mitzumachen"

Die Preistrdger des BMW Group Award fiir gesellschaftliches
Engagement 2024 +++ Vier Gewinner setzen sich fir das Ge-
meinwohl ein

Miinchen.

Ihr Engagement verdient Applaus: Bjorn Sommer, Sibusiso Thusi, Karin Kollross
und Graham Darab haben den BMW Group Award flr gesellschaftliches Engage-
ment 2024 erhalten. Die feierliche Preisverleihung fand am 16. September in
MUnchen statt. Die vier Gewinner setzen sich bei sozialen Projekten in Deutsch-
land, Stdafrika und Bolivien ein. Mit Leidenschaft und Tatkraft unterstitzen sie Fa-
milien mit krebskranken Kindern, benachteiligte Jugendliche, StraBenkinder und
Menschen mit Suchterkrankungen und schaffen damit neue Perspektiven. Mit die-
sem Preis zeichnet die BMW Group jedes Jahr Mitarbeitende weltweit aus, die
sich in besonderem Malie fir das Gemeinwohl engagieren. Sie erhalten fir ihre
Projekte jeweils ein Preisgeld von 10.000 Euro.

,Der BMW Group Award fir gesellschaftliches Engagement macht Mut. Er zeigt
auf, welche enorme Wirkung persdnlicher Einsatz entfalten kann und wie sehr das
Engagement fir andere die Gemeinschaft starkt. Unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter schieben Veranderungen an, in dem sie konkrete Losungen fir gesell-
schaftliche Probleme schaffen. Ihre Projekte haben Strahlkraft und sind eine Einla-
dung an alle, aufzustehen und mitzumachen®, sagt llka Horstmeier, Personal- und
Immobilienvorstandin der BMW AG und Schirmherrin des Awards.

Wertschatzung fir ein ganzes Team

Der BMW Group Award fiir gesellschaftliches Engagement geniel3t seit vielen Jah-
ren einen hohen Stellenwert im Unternehmen und wirkt weit Gber die Ehrung der
Einzelnen hinaus. Rund 100 Mitarbeitende weltweit haben sich in diesem Jahr fir
den BMW Group Award beworben. Hinter jedem Gewinner steht ein ganzes Team
an Helfenden in den Organisationen, das durch die Auszeichnung ebenso Aner-
kennung und Wertschatzung erfahrt. Neben dem BedUrfnis, einen Beitrag zum ge-
sellschaftlichen Miteinander zu leisten, erleben die Engagierten ihre Tatigkeit als
Bereicherung. Die Erfahrung, helfen zu konnen, , erdet und macht dankbar”, for-
muliert es eine Gewinnerin.
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Das sind die Preistrager 2024

Sibusiso Thusi arbeitet bei HR im stdafrikanischen Werk Rosslyn und ist der Ge-
winner des Vera-und-Volker-Doppelfeld-Preises, der das Engagement junger Men-
schen fordert. Er unterstitzt Schilerinnen und Schuler in Siidafrika dabei, ihre Ta-
lente zu entdecken und sich berufliche Traume zu verwirklichen. Als Mentor bei
der Initiative “Young Aspiring Thinkers” geht er an 6ffentliche Schulen in armeren
Gegenden und hilft, Lernllcken zu schlielRen, sich fir Praktika zu bewerben und
Einblicke in die Berufswelt zu erhalten. Er weils aus eigener Erfahrung, dass Bil-
dung ein Turoffner ist fur ein selbstbestimmtes Leben.

Bjérn Sommer arbeitet als Prozess- und Digitalisierungsexperte in Minchen und
zeigt echten Pioniergeist: Er entwickelt einen digitalen Patientenbegleiter fir Fa-
milien mit krebskranken Kindern, der ihnen mehr Lebensqualitat bescheren soll.
Er konnte auch ein Kollegenteam daflr begeistern: Unter dem Dach des Vereins
,Initiative krebskranke Kinder Minchen e.V.” entwickeln sie gemeinsam den digi-
talen Patienten Companion, eine Plattform, die Informationen rund um die Krank-
heit bundelt.

Karin Kollross ist Mitarbeiterin im Bereich Technologie Werkstoff- und Verfahren-
sanalytik in Minchen und hat ein Herz fir die Strallenkinder in der bolivianischen
Stadt Cochabamba. Als Rucksackreisende kam sie mit der Not der Kinder erstmals
in BerlUhrung, spater lernte sie das Projekt ,,Stiftung Emanuel — Kinder mit Zu-
kunft“ kennen. Die Initiative hat ein Haus fir die Kinder geschaffen, deren Mtter
im benachbarten Rotlichtviertel arbeiten. Die Preistragerin setzt sich fiir den Fort-
bestand dieses behiiteten Ortes ein.

Graham Darab ist MINI Brand Manager im Niederlassungsverbund Mitte in Frank-
furt am Main und begleitet Menschen auf ihrem Weg aus der Sucht. Der ausgebil-
dete Suchtkrankenhelfer leitet beim Verein ,LOS, Leben ohne Sucht e.V.” eine
Selbsthilfegruppe. Diese hilft Menschen, von ihrer Sucht loszukommen, ein stabi-
les Leben zu fihren und nicht wieder rtickfallig zu werden. Bei der BMW Group ist
er aullerdem Suchtbeauftragter und leistet wichtige Préventionsarbeit.

SOCIAL DRIVE bindelt gesellschaftliches Engagement

Gesellschaftliche Verantwortung zu Gbernehmen ist ein Kernwert der BMW
Group. Das Unternehmen fordert seit vielen Jahren soziales Engagement der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter. Die Initiative SOCIAL DRIVE biindelt die ehrenamtli-
chen Aktivitaten im Unternehmen: Neben dem BMW Group Award fir gesell-
schaftliches Engagement als Herzstiick der Initiative zahlt auch die SOCIAL DRIVE
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Plattform dazu. Hier prasentieren Mitarbeitende ihre sozialen Projekte, vernetzen
sich untereinander und gewinnen neue Akteure. Die Plattform bietet nied-
rigschwellig die Moglichkeit, sich als einzelner oder als Team Uber Projekte zu in-
formieren und mitzumachen.

Bitte wenden Sie sich bei Rickfragen an:

BMW Group Unternehmenskommunikation

Jana Fenn, BMW Group, Sprecherin Arbeitsumfeld
Telefon: +49-89-382-23019
E-Mail: jana.fenn@bmw.de

Bernd Eckstein, Leiter Kommunikation Personal, Arbeitsumfeld, Immobilien, Corporate
Citizenship

Telefon: +49-89-382-59490

E-Mail: bernd.eckstein@bmw.de

Internet: www.press.bmwgroup.com/deutschland

E-Mail: presse@bmw.de
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Die BMW Group

Die BMW Group ist mit ihren Marken BMW, MINI, Rolls-Royce und BMW Motorrad der weltweit filhrende
Premium-Hersteller von Automobilen und Motorrddern und Anbieter von Premium-Finanz- und Mobili-
tatsdienstleistungen. Das BMW Group Produktionsnetzwerk umfasst Giber 30 Produktionsstandorte
weltweit; das Unternehmen verfiigt tiber ein globales Vertriebsnetzwerk mit Vertretungen in Gber 140
Ldndern.

Im Jahr 2023 erzielte die BMW Group einen weltweiten Absatz von iiber 2,55 Mio. Automobilen und tber
209.000 Motorradern. Das Ergebnis vor Steuern im Geschdftsjahr 2023 belief sich auf 17,1 Mrd. €, der
Umsatz auf 155,5 Mrd. €. Zum 31. Dezember 2023 beschdftigte das Unternehmen weltweit 154.950
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Seit jeher sind langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln die Grundlage des wirtschaftli-
chen Erfolges der BMW Group. Das Unternehmen hat friihzeitig die Weichen fiir die Zukunft gestellt und
rickt Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung konsequent ins Zentrum seiner Ausrichtung, von der Lie-
ferkette Uber die Produktion bis zum Ende der Nutzungsphase aller Produkte.

www.bmwgroup.com

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/bmw-group/
Instagram: https://www.instagram.com/bmwgroup
Facebook: http://www.facebook.com/BMWGroup
YouTube: http://www.youtube.com/BMWGroupView
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